附件1：西北大学军训团、连队量化考核体系
单位：
	考核指标
	分值
	考核内容
	考核标准
	得分

	内  务
	10分
	卫  生
	床铺整洁；
门窗、桌面、衣柜、书架及相关物品擦拭干净；

阳台清爽、干净，无杂物；

墙壁无乱贴、乱画现象
	

	
	
	摆  放
	被褥叠放整齐，铺面无杂物
鞋、行李、椅子摆放整齐；

书桌、书架物品摆放整齐；

衣柜衣服叠放整齐；

卫生用具、水壶、餐具排放整齐；
	

	
	
	整体感
	室内整齐划一，总体感好
	

	军容风貌
	10分
	着装举止
	全体人员按规定着装，保持军容严整，举止端正，文明礼貌 
	

	安  全
	10分
	稳定安全
	全体人员有很强的安全意识，重视安全教育，狠抓事故苗头，武器装备保管好，军训期间无安全事故发生
	

	管  理
	10分
	组织管理
	教官、指导员严格履行职责，言传身教，关心爱护学生，深入开展学生思想政治工作，坚持跟班，严格要求自己
	

	训  练
	40分
	纪  律
	全体人员服从命令、听从指挥、纪律严明；
集体荣誉感强，团队意识浓厚；

全体人员能认真听课；

无各类违纪情况
	

	
	
	队  列
	列队人员作风正气，精神振奋，口令准确，番号响亮；
列队动作准确、规范、划一
	

	
	
	技  能
	连队人员能很快掌握军事技能、要领
	

	活  动
	20分
	宣传报道
	定期有简报；
相关报道能被学校媒体（报纸、网站）采用
	

	
	
	文体活动
	连（排）定期开展文体活动和生活会，并质量较高
	

	
	
	公益活动
	能主动承担公共劳动，并认真完成任务
	

	说明：1.满分100分。
2.凡有突出贡献或好人好事的连队将在其总分基础上进行加分，加分累计不得超过10分，总分不得超过100分。


附件2：优秀政工干部评选条件

1.有良好的全局意识，工作积极主动，责任心强。

2.能够富有成效地开展思想政治教育与宣传鼓动工作，所在连队士气高，组织纪律性强。

3.深入连队，爱护学员，善于解决各项实际问题。作风正派，办事公道，以身作则,为人师表，在学员中威信高。

4.贯彻上级指示坚决有力，行动迅速，措施得力。

5.能够创造性地开展工作，办法新，方式活，所在连队训练、学习有声有色。

6.能够良好的协助连长、协调各方开展本连工作。

7.所在连队无重大安全、稳定事故。

附件3：西北大学军训学生量化考核体系

	考核指标
	分  值
	考核标准

	政治思想
	10分
	政治立场坚定，有较高政治觉悟，是党员的发挥出模范带头作用；集体荣誉感强；有较强的安全意识；自觉与不良行为和思想作斗争

	个人作风
	10分
	勤俭节约；尊敬师长、团结同学、乐于助人；主动参加公共劳动，认真完成任务

	军容风貌
	10分
	按规定着装，保持军容严整，举止端正，文明礼貌

	纪律观念
	10分
	自觉遵守校规校纪，服从命令，听从指挥，组织纪律性强

	内务情况
	10分
	内务卫生好，在历次检查中无良好以下记录；按规定着装，不着违规装束

	训练情况
	40分
	在日常训练中能吃苦耐劳，表现突出，善始善终；
能够灵活掌握训练方法，勤于思考，掌握技能较好；

军事理论课能认真听讲

	特长发挥
	5分
	在军训过程中能充分发挥自身特长（写作、歌舞、书画、体育、表演等）

	组织能力
	5分
	有较强的组织协调能力，组织各项活动井井有条

	说明：
1.满分100分

2. 凡有突出贡献或有好人好事的个人将在其总分基础上进行加分，加分累计不得超过5分，总分不得超过100分。


