关于开展2011年专业技术二级岗位

申报工作的通知

校内各相关单位：
接省教育厅《转发中共陕西省委组织部、省人力资源和社会保障厅关于做好2011年事业单位专业技术二级岗位实施工作的通知》（陕教人办〔2011〕14号），陕西省2011年事业单位专业技术二级岗位实施工作已经开始，现就我校开展申报工作安排如下：
一、申报原则

我校专业技术二级岗位的申报，坚持公开、平等、竞争、择优的原则，坚持德才兼备、注重业绩的原则，坚持面向一线、鼓励创新的原则。

二、申报范围

聘任在我校正高级专业技术岗位工作的在编在岗正式专业技术人员，符合申报条件者均可申报。

三、申报条件

申报条件按照《事业单位专业技术二级岗位管理办法（试行）》（陕人社发〔2009〕218号）第二章第七条、第八条规定执行，具体详见附件1。其中，同一成果获得不同层次奖项的，按所获得最高层次奖项计算，不重复计算。

四、申报程序

1、个人申请，并填写《陕西省事业单位专业技术二级岗位申报表(2011年)》（附件2），提交相关证明材料。
2、申报人所在基层单位进行资格初步审查，并将符合条件者申报材料报人事处。

3、学校组织资格审查、评议、公示，产生拟聘人选，并按行政隶属关系推荐上报上级部门。
五、注意事项

1、时间安排：请各单位接通知后积极组织本单位符合条件者申报，并2011年7月20日前将资格初审通过者材料报人事处。

2、报送材料要求：请各单位按照省教育厅通知要求准备材料（附件3），并将个人《申报表》、本单位《汇总表》（附件4）及反映申报人重要业绩的简要文字材料（1000字以内）电子版发至人事劳资科电子邮箱：rsk@nwu.edu.cn。
3、联系方式：因正值暑假期间，请直接联系人事劳资科刘涛（手机号13571860019），或樊涛（手机号13572046281）。
附件1：事业单位专业技术二级岗位申报条件

附件2：陕西省事业单位专业技术二级岗位申报表(2011年)
附件3：省属高校专业技术二级岗位申报材料报送要求
附件4：省属高校申报专业技术二级岗位人员情况汇总表
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